
Приложение №1 

к приказу отдела образования от 22 июня 2022 года № 434 

 

ПОЛОЖЕНИЕ 

о мониторинге системы выявления, поддержки и развития способностей и талантов у детей и 

молодежи на территории городского округа город октябрьский Республики Башкортостан 

 

1. Общие положения 

1.1. Настоящее положение о мониторинге системы выявления, поддержки и развития 
талантов у детей и молодежи является нормативным документом, определяющим цели, задачи, 
принципы, организацию и содержание проведения мониторинга состояния системы выявления, 
поддержки и развития талантов у детей и молодежи в системе образования Туринского городского 
округа (далее - Положение). 

1.2. Мониторинг состояния системы выявления, поддержки и развития талантов у детей и 
молодежи является составной частью региональной системы оценки качества образования и 
предполагает отслеживание процессов и результатов работы по выявлению, поддержке и развитию 
талантов у детей и молодежи в образовательных организациях Туринского городского округа. 

1.3. Настоящее Положение разработано на основании и в соответствии со следующими 
нормативно-правовыми актами: 

Федеральным законом от 29 декабря 2012 года № 273-ФЭ «Об образовании в Российской 

Федерации»; 

постановлением Правительства Российской Федерации от 26.12.2017 №1642 «Об утверждении 

государственной программы Российской Федерации «Развитие образования»; 

муниципальной программой «Развитие системы образования городского округа город 

Октябрьский Республики Башкортостан» утверждена постановлением администрации городского 

округа город Октябрьский Республики Башкортостан от 29.12.2017 г. № 5945 (с изменениями от 

11.07.2018 №2998, от 25.12.2018 №5524, от 29.03.2019 №1292, от 14.06.2019 №2443, от 25.11.2019 

№4982, от 18.03.2020 №855, от 14.08.2020 №2368, от 09.12.2020 №3874, от 31.03.2021 №919, от 

18.10.2021 №3139,  от 23.03.2022 №874). 

1.4. Мониторинг состояния системы выявления, поддержки и развития талантов у детей и 
молодежи осуществляется как комплексное системное изучение состояния и отслеживание динамики 
развития процессов и результатов работы выявления, поддержки и развития талантов у детей и 
молодежи. 

1.5. Основные виды мониторинга: 
- мониторинг эффективности работы ОУ по выявлению, развитию, поддержке способных и 

талантливых обучающих; 

- мониторинг развития профессиональных компетенций педагогов по работе с одаренными 

детьми; 

- мониторинг мер поддержки одаренных детей, талантливой молодежи и их педагогов и 

наставников. 

2. Цели и задачи мониторинга 
2.1. Целью мониторинга является обеспечение объективного информационного отражения 

состояния региональной системы работы по сопровождению системы выявления, поддержки и 
развития способностей и талантов у детей и молодежи и ее результатов. 

Основными задачами мониторинга являются: 

разработка и использование единых нормативных материалов для построения 

систематического, эффективного взаимодействия всех групп субъектов по вопросам сопровождения 

выявления, поддержки и развития способностей и талантов у детей и для проведения мониторинговых 

исследований; 



формирование и внедрение единых требований к качеству работы по сопровождению 

выявления, поддержки и развития способностей и талантов у детей и молодежи в образовательных 

организациях; 

выявление актуального состояния системы работы по сопровождению выявления, поддержки и 

развития способностей и талантов у детей и молодежи; 

изучение динамики развития процессов работы по выявлению, поддержке и развитию 

способностей и талантов у детей и молодежи, кадровых процессов, обеспечивающих 

функционирование системы выявления, поддержки и развития способностей и талантов у детей и 

молодежи и создания условий образовательной среды по выявлению, поддержке и развитию 

способностей и талантов у детей и молодежи; 

формирование ресурсной базы системы работы по выявлению, поддержке и развитию 

способностей и талантов у детей и молодежи; 

обеспечение органов управления, осуществляющих управление в сфере образования и 

администрации образовательных организаций, социальных партнеров информацией, полученной при 

осуществлении мониторинга для принятия управленческих решений. 

3. Система критериев и показателей мониторинга 
Показатели и методы сбора информации, используемые в системе выявления, поддержки и 

развития способностей и талантов у детей и молодежи муниципального района, позволяют 

определить содержание оценки, критерии, процедуры и состав инструмента проведения мониторинга, 

методы сбора информации о состоянии каждого показателя. 

Показатели, используемые в системе выявления, поддержки и развития способностей и 

талантов у детей и молодежи муниципального района: 

- количество участников школьного и муниципального этапов ВСОШ с нарастающим итогом; 

- количество учащихся участвующих в различных формах внеучебной работы (научные 

общества учащихся, исследовательские проекты и т.п.) с нарастающим итогом; 

- доля обучающихся в возрасте от 5-18 лет охваченных дополнительным образованием от 

общего количества детей данного возраста в %; 

- количество обучающихся - участников муниципальных, региональных и всероссийских 

конкурсов, входящих в перечень значимых мероприятий по выявлению, поддержке и развитию 

способностей и талантов у детей и молодежи с нарастающим итогом; 

- доля детей с повышенным уровнем способностей, обучающихся по индивидуальным 

образовательным маршрутам в %; 

- доля педагогических работников, имеющих подготовку по вопросам по приоритетным 

направлениям в системе развития способностей и талантов у детей и молодѐжи в %; 

- доля педагогов-психологов, использующих психодиагностический инструментарий по 

выявлению одаренности у детей в %. 

Методы сбора информации, используемые в системе выявления, поддержки и развития 

способностей и талантов у детей и молодежи муниципального района, определяют порядок получения 

показателей системы выявления, поддержки и развития способностей и талантов у детей и молодежи 

муниципального района. В системе выявления, поддержки и развития способностей и талантов у 

детей и молодежи используются выборочный метод, метод измерений, документальный анализ 

(контент-анализ). Кроме того, сбор информации осуществляется посредством информационных 

систем (система рейтинговая образовательных организаций, статистические формы и др.). 

Источники данных, используемые для сбора информации в системе выявления, поддержки и 

развития способностей и талантов у детей и молодежи городского округа: 

- открытые статистические данные, муниципальной статистики, опрос ОО (контекстные 

данные общеобразовательных учреждений). 

- контент-анализ документов, предоставляемых общеобразовательными учреждениями; 



- учет иных форм развития образовательных (предметных, учебных) достижений 

школьников; 

- охват обучающихся дополнительным образованием; 

- количество обучающихся - участников муниципальных, региональных и всероссийских 

конкурсов, входящих в перечень значимых мероприятий по выявлению, поддержке и развитию 

способностей и талантов у детей и молодежи с нарастающим итогом; 

- количество межмуниципальных, сетевых проектов/программ/планов по выявлению, 

поддержке и развитию способностей и талантов у детей и молодежи с нарастающим итогом; 

- процентная доля педагогов-психологов, использующих психодиагностический 

инструментарий по выявлению одаренности у детей. 

4. Анализ результатов 
Анализ результатов и разработка адресных рекомендаций предназначены для осуществления 

по итогам проведения мониторинга показателей анализа результатов мониторинга муниципальных 

показателей и разработке адресных рекомендаций ОУ образовательного процесса по результатам 

проведенного анализа. 

Комплексный анализ результатов мониторинга обеспечивает: 

- анализ результатов выявления, поддержки и развития способностей и талантов у детей и 

молодежи (индекс высоких результатов по оценочным процедурам, индекс высоких результатов по 

общеобразовательному предмету); 

-  анализ участия обучающихся в школьном и муниципальном этапах ВсОШ; 

- анализ иных форм развития образовательных (предметных, учебных) достижений 

школьников; 

-  анализ охвата обучающихся дополнительным образованием; 

- анализ участия обучающихся в муниципальных, региональных и всероссийских конкурсах, 

входящих в перечень значимых мероприятий по выявлению, поддержке и развитию способностей и 

талантов у детей и молодежи; 

- анализ реализации межмуниципальных, сетевых проектов/программ/планов по выявлению, 

поддержке и развитию способностей и талантов у детей и молодежи; 

 

Разработка адресных рекомендаций по результатам проведенного анализа направлена 

следующим участникам образовательных отношений: 

- обучающимся; 

- родителям (законным представителям); 

- педагогам общеобразовательных учреждений; 

- общеобразовательному учреждению (руководителям, заместителям руководителя). 

Разработка и принятие комплекса мер и управленческих решений направлены на 

совершенствование системы выявления, поддержки и развития способностей и талантов у детей и 

молодежи муниципального образования. 

 

 

 
 


